Teamleder, Produktion
(SMD og Montageafdelingen)

Formal:

Teamlederen refererer til COO og har ansvaret for den daglige drift af
SMD- og montageafdelingen. Fokus er at sikre Ignsom og baeredygtig drift,

herunder at leverancer sker rettidigt og i overensstemmelse med kvalitetskravene.
Teamlederen deltager aktivt i planlaegning af dagens og ugens opgaver, justerer og fordeler
ressourcer efter behov, samt sikrer, at afvigelser hdndteres forsvarligt.

Ansvarsomrader:

Daglig ledelse: Overordnet ansvar for den daglige ledelse af SMD- og montageafdelingen samt
sikre sammenhang i huset. Ansvarlig for at sikre, at produktionsmetoder overholder
kvalitetsstandarder som ISO9001, AS9100 og IPC-610.

Ressourcestyring: Sikre effektiv ressource- og kapacitetsstyring i teet samarbejde med COO og
produktionsplanlaeggeren. Bidrage med taktiske input for at understgtte en stabil drift.

Drift: Fglge produktionsplanen taet og sikre, at den matcher den faktiske produktionskapacitet.
Identificere og eliminere flaskehalse proaktivt.

Planlaeggerfunktion: Overtage produktionsplanlaeggerens opgaver ved ferie, sygdom eller
fraveer, herunder at handtere produktionsaendringer i samarbejde med COO.

Hands-on ledelse: Vzre til stede og aktivt deltage i produktionsprocesserne under
spidsbelastninger for at stgtte teamet og sikre, at produktionen fortseetter uden afbrydelser.
Teamlederen skal i en vis grad selv kunne deltage i produktionen.

Kvalitetsstyring: Handtere interne og eksterne kvalitetsafvigelser der er relateret til
produktionen, i teet samarbejde med kvalitets- og teknisk afdeling, herunder implementering af
korrigerende og forebyggende handlinger i produktionen.

Kapacitetsplanlaegning: Bidrage med input til kapacitetsforggelse, generationsskifte blandt
medarbejderne og kompetenceudvidelse baseret pa produktionsbehov og fremtidige
vaekstgnsker.

Uddannelse og kompetenceudvikling: Planlaegge uddannelsesprogrammer og kurser for
produktionsmedarbejdere samt sikre opdatering af kompetencematrixen i samarbejde med
Coo.

Rapportering: Rapportere til COO om afvigelser i output, kvalitetsniveau eller behov for ekstra
ressourcer for at opretholde leveringsforpligtelser og kvalitetsstandarder. Digitalisering af
produktionsstyringen — herunder statuskommunikation.

Kontinuerlig forbedring: Drive kontinuerlige forbedringer af produktionsprocesser for at sikre
et hgjt kvalitetsniveau og effektivitet i alle led.
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Kvalifikationer:

Vi sgger en kandidat med fglgende faglige og ledelsesmaessige kvalifikationer:

e Teknisk baggrund inden for EMS (elektronikproduktion) og flere ars erfaring med SMD- og
montageteknologier.

e Dokumenteret erfaring med ledelse af produktionshold og ressourceplanlaegning.

e Kendskab til kvalitetsstandarder som AS9100 og IPC-610.

e Evne til at arbejde pa bade operationelt og ledelsesniveau og traeffe beslutninger med blik for
bade kort- og langsigtede mal.

Profil:

Vi sgger en teamleder med staerke kompetencer inden for:

e Koordinering: Du er struktureret og sikrer, at alle opgaver og ressourcer er pa plads og fordelt
effektivt.

e Overblik: Du kan bevare overblikket i en travl hverdag og planlagge ressourcer og kapacitet
effektivt.

e Kommunikation: Du er en steerk kommunikator, der sikrer klar og aben dialog pa tveers af
afdelinger og ledelsesniveauer.

Vigtigste mal:

Skabe et stgttende og baeredygtigt arbejdsmiljg. Fremme en kultur praeget af aben dialog og
samarbejde for at sikre et positivt og produktivt arbejdsmiljg. Implementere bzeredygtige
ledelsesmetoder for at opbygge naerhed og tillid blandt medarbejderne, sa alle fgler sig vaerdsatte
og motiverede i deres daglige arbejde.

Skal vi leere hinanden at kende?

Skriv til Jette Bach Madsen, COO pa mail JBM@necas.com
Din ans@gning bliver selvfglgelig behandlet fortroligt.
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